


คูมือการฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 

วัตถุประสงคของการฝกอาชีพ 

1. เพ่ือใหผูฝกอาชีพไดเรียนรูเพ่ิมทักษะประสบการณการทํางาน การบริหารจัดการพัฒนาวิชาชีพ

ตามสภาพการปฏิบัติการจริงในสถานประกอบการ 

2. เพ่ือใหผูฝกวิชาชีพไดทราบถึงสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึนจริงในการปฏิบัติงาน และสามารถจัดการ กับ

ปญหาไดอยางเหมาะสม 

3. เพ่ือใหผูฝกอาชีพไดทราบถึงความรับผิดชอบตอหนาท่ี มีระเบียบวินัย สามารถทํางานรวมกับ ผูอ่ืน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือใหผูฝกอาชีพมีเจตคติท่ีดีตอการทํางาน มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ เกิดแรงจูงใจใน การ

ประกอบอาชีพตอไปเม่ือสําเร็จการศึกษา 

5. เพ่ือสรางความเปนหุนสวนในการจัดการอาชีวศึกษารวมกันระหวางสถานศึกษากับสถาน

ประกอบการ 

คุณสมบัติของผูฝกอาชีพ 

ผูเรียนระดับปริญญาตรี ท่ีจะไดรับพิจารณาใหออกฝกอาชีพในสถานประกอบการจะตองมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 

1. ผานการลงทะเบียน

2. มีการทําประกันอุบัติเหตุ

3. มีผลการเรียนเฉลี่ยไมต่ํากวา ๒.๐๐ โดยไมมีผลการเรียนท่ีเปน 0 และ มส

4. มีความประพฤติเรียบรอย ท้ังในดานความรับผิดชอบ คุณธรรม จริยธรรม

5. ไดรับการอนุญาตจากผูปกครองใหฝกอาชีพในสถานประกอบการ

ตัวอยางขอควรปฏิบัติของผูฝกอาชีพ (ควรมีการในประกาศโดย ลงนามโดยผูอํานวยการสถานศึกษา) 

1. ผูเรียนตองทําสัญญาการฝกอาชีพในสถานประกอบการ และปฏิบัติตามอยางเครงครัด

2. มีระยะเวลาในการฝกอาชีพไมนอยกวารอยละ ๘๐ ของเวลาในการฝกอาชีพท้ังหมด

3. ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานประกอบการ และสถานศึกษาอยางเครงครัด

4. ไมกระทําความผิดรายแรง จนตองระงับการฝกอาชีพในสถานประกอบการ หรือพักการเรียน ใน

สถานศึกษา 

5. ปฏิบัติงานดวยความเต็มใจ เต็มความสามารถ ตามคําสั่ง ดวยความเสียสละ เคารพ และเชื่อฟงครู

ผูควบคุมการฝกอาชีพ เพ่ือใหเกิดประโยชนกับหนวยงาน 

6. สรางและรักษาชื่อเสียงของสถานศึกษา และสถานประกอบการ

7. มีความรักสามัคคีในหมูคณะ รักและภาคภูมิใจในวิชาชีพ

8. มีความซ่ือสัตย และจริงใจกับสถานประกอบการ

9. จัดทําสมุดบันทึกการฝกอาชีพในสถานประกอบการเปนประจําทุกวัน
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10. กรณีมีปญหาในขณะฝกอาชีพในสถานประกอบการ ใหผูเรียนแจงครูฝกในสถานประกอบการ  

ครูท่ีปรึกษา ครูนิเทศก งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยางเรงดวน 

 

ขอควรปฏิบัติของสถานศึกษาในการนิเทศ  

1. แตงตั้งคณะกรรมการการจัดการอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีของสถานศึกษา ลงนามโดย

ผูอํานวยการสถาบัน 

2. คณะกรรมการนิเทศของแตละสาขางาน จัดทําแผนนิเทศการฝกอาชีพของผูเรียน 

3. จัดทําปฏิทินการนิเทศและควรแจงสถานประกอบการกอนการนิเทศลวงหนาอยางนอย ๗ วัน  

ในกรณีท่ีสถานประกอบการอยูใกลกันหรือมีผูเรียนฝกอาชีพอยูในสถานท่ีเดียวกันหลายสาขางาน ใหใช  

อาจารยนิเทศกรวมกันได 

4. หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี จัดทําเอกสารการท่ีเก่ียวของกับการนิเทศ 

5. อาจารยนิเทศกออกนิเทศผูเรยีนในสถานประกอบการแหงละไมนอยกวา ๓ ครั้งตอภาคเรียน 

6. อาจารยนิเทศกรายงานผลการนิเทศใหผูบริหารสถานศึกษาทราบ และสามารถนับชั่วโมงนิเทศ 

การฝก อาชีพในสถานประกอบการ ใหคิดเปนเวลาชั่วโมงสอนปกติ หากชั่วโมงสอนท่ีสอนเกินภาระงานท่ี

กําหนด สามารถเบิกคาสอนเกินภาระงานไดตามระเบียบราชการ 

7. ผูเรียนสามารถรายงานผลการฝกอาชีพของตนเองและเพ่ือน มายังสถานศึกษาทางระบบ 

สารสนเทศไดอีกทางหนึ่ง 

 8. ผูอํานวยการสถานศึกษามอบใหครูท่ีปรึกษา/ครูนิเทศ ติดตามแกปญหาการฝกอาชีพของผูเรียน 

 9. ใหใชรถยนตของสถานศึกษา เพ่ือการนิเทศในสถานประกอบการ 

 10. กรณีใชรถยนตสวนตัว ใหขออนุญาตเบิกคาชดเชยน้ํามันเชื้อเพลิงไดตามของระเบียบราชการ 

 11. กรณีใชยานพาหนะประจําทาง/รถรับจาง ใหขออนุมัติเบิกคาพาหนะเดินทางไดตามระเบียบของ

ทางราชการ 

 

 



แผนการนิเทศ/ปฏิทินการนิเทศติดตามประเมินผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ภาคเรียนท่ี...............ปการศกึษา........................ 

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชา................................................................................... 
ช่ือ – สกุล อาจารยนิเทศก....................................................................................... 

ครั้งท่ีออกนิเทศ 
ช่ือสถานประกอบการ ท่ีตั้ง 

จํานวน พาหนะในการเดินทาง 
หมายเหตุ ครั้งท่ี 1 ครั้งท่ี 2 ครั้งท่ี 3 ครั้งท่ี 4 ผูเรียน รถ

วิทยาลัย 
รถยนต
สวนตัว 

          
          
          
          
          
          
          
          
          

 
 

(ลงช่ือ)..................................................ครูฝกในสถานประกอบการ   (ลงช่ือ)............................................อาจารยนิเทศก 
        (..................................................)              (............................................) 
 
 
(ลงช่ือ)..................................................รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  (ลงช่ือ).............................................ผูอํานวยการวิทยาลัย 
        (..................................................)              (.............................................)



แผนการนิเทศ/ปฏิทินการนิเทศติดตามประเมินผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ภาคเรียนท่ี...............ปการศกึษา........................ 

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชา................................................................................... 
ช่ือ – สกุล อาจารยนิเทศก....................................................................................... 

ครั้งท่ีออกนิเทศ 
ช่ือสถานประกอบการ ท่ีตั้ง 

จํานวน พาหนะในการเดินทาง 
หมายเหตุ ครั้งท่ี 1 ครั้งท่ี 2 ครั้งท่ี 3 ครั้งท่ี 4 ผูเรียน รถ

วิทยาลัย 
รถยนต
สวนตัว 

          
          
          
          
          
          
          
          
          

 
 

(ลงช่ือ)..................................................ครูฝกในสถานประกอบการ   (ลงช่ือ)............................................อาจารยนิเทศก 
        (..................................................)              (............................................) 
 
 
(ลงช่ือ)..................................................รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  (ลงช่ือ).............................................ผูอํานวยการวิทยาลัย 
        (..................................................)              (.............................................)



รายงานการนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ภาคเรียนท่ี..............ปการศึกษา.................... 

นิเทศครั้งท่ี.................วันท่ี................เดือน..................................พ.ศ................ 
ช่ือ – สกุล อาจารยนิเทศ................................................................................................................ 
ช่ือสถานประกอบการท่ีไปนิเทศ...................................................................................................... 
ท่ีอยู.........................................................................................โทรศัพท......................................... 
ผูเรียนท่ีไดรับการนิเทศ 
 ระดับปริญญาตรี    ภาคปกติ  จํานวน................คน 
      ภาคสมทบ  จํานวน................คน 
      ภาคทวิภาคี จํานวน................คน 
รายช่ือผูรับการนิเทศ 

1. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

2. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

3. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

4. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

5. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

 ผลการนิเทศ (ตามแบบฟอรมการบันทึกผลการนิเทศของแตละสถานศึกษา) 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ปญหา/อุปสรรค/ขอจํากัด  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ......................................................................................................................................................
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(ลงช่ือ)................................................  (ลงช่ือ)................................................ 
        (................................................)          (................................................)  
                 อาจารยนิเทศก         สถานประกอบการ 
 
 
(ลงช่ือ)..................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (..................................................)          (..................................................)  
           ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร         หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 
 
(ลงช่ือ)...................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (...................................................)          (..................................................) 
          รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  ผูอํานวยการวิทยาลัย............................... 
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ภาพประกอบการรายงานนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
 

ประจําภาคเรียนท่ี...............ปการศึกษา.................... 
นิเทศครั้งท่ี...............วันท่ี..............เดือน............................พ.ศ................ 
ช่ือสถานประกอบการ............................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ).............................................อาจารยนเิทศก      (ลงช่ือ).....................................ผูรับรอง 
        (.............................................)        (......................................) 
อาจารยสาขาวิชา..............................       ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

 

 

ภาพการนิเทศ 

 

 

 

ภาพการนิเทศ 
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย 
8 ความคิดสรางสรรค 
9 ทํางานเปนทีม 

10 จิตสาธารณะ 
คะแนนท่ีได 
คะแนนรวม 

ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 

(ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
   (...........................................) 

 อาจารยนิเทศก/ครูฝก 
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบประเมินผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 

 
ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 1 ประเมินดานความรู (20 คะแนน)      
1 ความรู ความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
2 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
3 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 มีความรู ความสามารถในสาขาวิชาท่ีเรียน      

รวม      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ประเมินดานความรู (30 คะแนน)      
5 ปริมาณงานท่ีทําไดและเสร็จตามเปาหมายท่ีได

กําหนดไว 
     

6 ผลงานมีคุณภาพ ทํางานดวยความรอบคอบและ
ปลอดภัย 

     

7 วิเคราะหและแกปญหาในการทํางานได      
8 ทักษะในการสื่อสาร      
9 บํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

รวม      
คะแนนรวม  
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 3 ประเมินดานคุณธรรม จริยธรรม (20 คะแนน)      
10 การแตงกาย การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และ

กิริยามารยาท 
     

11 ความซ่ือสัตย      
12 ขยัน อดทน เสียสละ และตรงตอเวลา      
13 การรักษาสิ่งแวดลอมและไมของเก่ียวกับสิ่งเสพติด      
14 รวมมือกับองคกรและยอมรับฟงความคิดเห็นผูอ่ืน      

รวม      
คะแนนรวม  

 
ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

    สถานประกอบการ  
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รายงานการนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ภาคเรียนท่ี..............ปการศึกษา.................... 

นิเทศครั้งท่ี.................วันท่ี................เดือน..................................พ.ศ................ 
ช่ือ – สกุล อาจารยนิเทศ................................................................................................................ 
ช่ือสถานประกอบการท่ีไปนิเทศ...................................................................................................... 
ท่ีอยู.........................................................................................โทรศัพท......................................... 
ผูเรียนท่ีไดรับการนิเทศ 
 ระดับปริญญาตรี    ภาคปกติ  จํานวน................คน 
      ภาคสมทบ  จํานวน................คน 
      ภาคทวิภาคี จํานวน................คน 
รายช่ือผูรับการนิเทศ 

1. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

2. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

3. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

4. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

5. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

 ผลการนิเทศ (ตามแบบฟอรมการบันทึกผลการนิเทศของแตละสถานศึกษา) 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ปญหา/อุปสรรค/ขอจํากัด  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ......................................................................................................................................................
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(ลงช่ือ)................................................  (ลงช่ือ)................................................ 
        (................................................)          (................................................)  
                 อาจารยนิเทศก         สถานประกอบการ 
 
 
(ลงช่ือ)..................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (..................................................)          (..................................................)  
           ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร         หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 
 
(ลงช่ือ)...................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (...................................................)          (..................................................) 
          รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  ผูอํานวยการวิทยาลัย............................... 
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ภาพประกอบการรายงานนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
 

ประจําภาคเรียนท่ี...............ปการศึกษา.................... 
นิเทศครั้งท่ี...............วันท่ี..............เดือน............................พ.ศ................ 
ช่ือสถานประกอบการ............................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ).............................................อาจารยนเิทศก      (ลงช่ือ).....................................ผูรับรอง 
        (.............................................)        (......................................) 
อาจารยสาขาวิชา..............................       ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

 

 

ภาพการนิเทศ 

 

 

 

ภาพการนิเทศ 
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศกึษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบประเมินผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 

 
ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 1 ประเมินดานความรู (20 คะแนน)      
1 ความรู ความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
2 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
3 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 มีความรู ความสามารถในสาขาวิชาท่ีเรียน      

รวม      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ประเมินดานความรู (30 คะแนน)      
5 ปริมาณงานท่ีทําไดและเสร็จตามเปาหมายท่ีได

กําหนดไว 
     

6 ผลงานมีคุณภาพ ทํางานดวยความรอบคอบและ
ปลอดภัย 

     

7 วิเคราะหและแกปญหาในการทํางานได      
8 ทักษะในการสื่อสาร      
9 บํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

รวม      
คะแนนรวม  
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 3 ประเมินดานคุณธรรม จริยธรรม (20 คะแนน)      
10 การแตงกาย การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และ

กิริยามารยาท 
     

11 ความซ่ือสัตย      
12 ขยัน อดทน เสียสละ และตรงตอเวลา      
13 การรักษาสิ่งแวดลอมและไมของเก่ียวกับสิ่งเสพติด      
14 รวมมือกับองคกรและยอมรับฟงความคิดเห็นผูอ่ืน      

รวม      
คะแนนรวม  

 
ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

    สถานประกอบการ  
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รายงานการนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ภาคเรียนท่ี..............ปการศึกษา.................... 

นิเทศครั้งท่ี.................วันท่ี................เดือน..................................พ.ศ................ 
ช่ือ – สกุล อาจารยนิเทศ................................................................................................................ 
ช่ือสถานประกอบการท่ีไปนิเทศ...................................................................................................... 
ท่ีอยู.........................................................................................โทรศัพท......................................... 
ผูเรียนท่ีไดรับการนิเทศ 
 ระดับปริญญาตรี    ภาคปกติ  จํานวน................คน 
      ภาคสมทบ  จํานวน................คน 
      ภาคทวิภาคี จํานวน................คน 
รายช่ือผูรับการนิเทศ 

1. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

2. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

3. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

4. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

5. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

 ผลการนิเทศ (ตามแบบฟอรมการบันทึกผลการนิเทศของแตละสถานศึกษา) 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ปญหา/อุปสรรค/ขอจํากัด  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ......................................................................................................................................................
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(ลงช่ือ)................................................  (ลงช่ือ)................................................ 
        (................................................)          (................................................)  
                 อาจารยนิเทศก         สถานประกอบการ 
 
 
(ลงช่ือ)..................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (..................................................)          (..................................................)  
           ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร         หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 
 
(ลงช่ือ)...................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (...................................................)          (..................................................) 
          รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  ผูอํานวยการวิทยาลัย............................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 33- 
 

ภาพประกอบการรายงานนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
 

ประจําภาคเรียนท่ี...............ปการศึกษา.................... 
นิเทศครั้งท่ี...............วันท่ี..............เดือน............................พ.ศ................ 
ช่ือสถานประกอบการ............................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ).............................................อาจารยนเิทศก      (ลงช่ือ).....................................ผูรับรอง 
        (.............................................)        (......................................) 
อาจารยสาขาวิชา..............................       ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

 

 

ภาพการนิเทศ 

 

 

 

ภาพการนิเทศ 
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศกึษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบประเมินผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 

 
ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 1 ประเมินดานความรู (20 คะแนน)      
1 ความรู ความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
2 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
3 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 มีความรู ความสามารถในสาขาวิชาท่ีเรียน      

รวม      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ประเมินดานความรู (30 คะแนน)      
5 ปริมาณงานท่ีทําไดและเสร็จตามเปาหมายท่ีได

กําหนดไว 
     

6 ผลงานมีคุณภาพ ทํางานดวยความรอบคอบและ
ปลอดภัย 

     

7 วิเคราะหและแกปญหาในการทํางานได      
8 ทักษะในการสื่อสาร      
9 บํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

รวม      
คะแนนรวม  
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 3 ประเมินดานคุณธรรม จริยธรรม (20 คะแนน)      
10 การแตงกาย การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และ

กิริยามารยาท 
     

11 ความซ่ือสัตย      
12 ขยัน อดทน เสียสละ และตรงตอเวลา      
13 การรักษาสิ่งแวดลอมและไมของเก่ียวกับสิ่งเสพติด      
14 รวมมือกับองคกรและยอมรับฟงความคิดเห็นผูอ่ืน      

รวม      
คะแนนรวม  

 
ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

    สถานประกอบการ  
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รายงานการนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ภาคเรียนท่ี..............ปการศึกษา.................... 

นิเทศครั้งท่ี.................วันท่ี................เดือน..................................พ.ศ................ 
ช่ือ – สกุล อาจารยนิเทศ................................................................................................................ 
ช่ือสถานประกอบการท่ีไปนิเทศ...................................................................................................... 
ท่ีอยู.........................................................................................โทรศัพท......................................... 
ผูเรียนท่ีไดรับการนิเทศ 
 ระดับปริญญาตรี    ภาคปกติ  จํานวน................คน 
      ภาคสมทบ  จํานวน................คน 
      ภาคทวิภาคี จํานวน................คน 
รายช่ือผูรับการนิเทศ 

1. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

2. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

3. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

4. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

5. ช่ือ-สกุล..............................................................สถานศกึษา...................................... 
สาขาวิชา............................................................ระบบ............................................... 

 ผลการนิเทศ (ตามแบบฟอรมการบันทึกผลการนิเทศของแตละสถานศึกษา) 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ปญหา/อุปสรรค/ขอจํากัด  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 แนวทางการแกไข  
 ...................................................................................................................................................... 
 ...................................................................................................................................................... 
 ......................................................................................................................................................
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(ลงช่ือ)................................................  (ลงช่ือ)................................................ 
        (................................................)          (................................................)  
                 อาจารยนิเทศก         สถานประกอบการ 
 
 
(ลงช่ือ)..................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (..................................................)          (..................................................)  
           ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร         หัวหนางานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
 
 
(ลงช่ือ)...................................................  (ลงช่ือ).................................................. 
        (...................................................)          (..................................................) 
          รองผูอํานวยการฝายวิชาการ  ผูอํานวยการวิทยาลัย............................... 
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ภาพประกอบการรายงานนิเทศนักศึกษาฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
 

ประจําภาคเรียนท่ี...............ปการศึกษา.................... 
นิเทศครั้งท่ี...............วันท่ี..............เดือน............................พ.ศ................ 
ช่ือสถานประกอบการ............................................................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(ลงช่ือ).............................................อาจารยนเิทศก      (ลงช่ือ).....................................ผูรับรอง 
        (.............................................)        (......................................) 
อาจารยสาขาวิชา..............................       ประธานผูรับผิดชอบหลักสูตร  

 

 

 

ภาพการนิเทศ 

 

 

 

ภาพการนิเทศ 
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 

คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน 
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย 
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย 
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา 
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม

อารมณ 
8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง 
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน 

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

คะแนนท่ีได 
คะแนนรวม 

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม 
1 ความซ่ือสัตย 
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา 
3 ความรับผิดชอบ 
4 ใฝเรียนรู 
5 ขยันและอดทน 
6 ประหยัด 
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 
 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว      
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน      
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา      
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม
อารมณ 

     

8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน      

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

     

คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม      
1 ความซ่ือสัตย      
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา      
3 ความรับผิดชอบ      
4 ใฝเรียนรู      
5 ขยันและอดทน      
6 ประหยัด      
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย 
8 ความคิดสรางสรรค 
9 ทํางานเปนทีม 

10 จิตสาธารณะ 
คะแนนท่ีได 
คะแนนรวม 

ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 

(ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
   (...........................................) 

 อาจารยนิเทศก/ครูฝก 
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แบบนิเทศติดตามประเมนิผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 
ระหวางวิทยาลัย......................................................กับบริษัท................................................... 

ประจําเดือน...................................................... 

ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศกึษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 

คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

1 ปริมาณงานท่ีทําตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไว 
2 คุณภาพงานท่ีทําไดตามมาตรฐาน 
3 ความรูความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย 
4 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย 
5 การปฏิบัติงานเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา 
6 การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
7 การเชื่อฟงปฏิบัติตามคําแนะนํา รวมถึงการควบคุม

อารมณ 
8 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง 
9 สภาพท่ัวไปในการปฏิบัติงาน 

10 การใหความรวมมือกับองคกรและการรับฟงความ
คิดเห็นของผูอ่ืน 

คะแนนท่ีได 
คะแนนรวม 

สวนท่ี 2 ดานกิจนิสัยอุตสาหกรรม 
1 ความซ่ือสัตย 
2 ระเบียบวินัยและตรงตอเวลา 
3 ความรับผิดชอบ 
4 ใฝเรียนรู 
5 ขยันและอดทน 
6 ประหยัด 
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

7 ความปลอดภัย      
8 ความคิดสรางสรรค      
9 ทํางานเปนทีม      

10 จิตสาธารณะ      
คะแนนท่ีได      
คะแนนรวม  

 
 
ความคิดเห็นเพ่ิมเติม/ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

   อาจารยนิเทศก/ครูฝก  
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แบบประเมินผลการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ 

 
ช่ือ.................................สกุล................................... สถิติการฝกอาชีพ 
สาขาวิชา......................ระดับปริญญาตรีช้ันปท่ี...... ระยะเวลาท่ีประเมินตั้งแตวันท่ี...........เดือน............. 
ภาคเรียนท่ี.....................ปการศึกษา....................... พ.ศ.............ถึงวันท่ี...........เดือน................พ.ศ....... 
ฝกอาชีพหรือเรียนรวมสถานประกอบการ 
ระหวางวันท่ี...........เดือน.......................พ.ศ........... 

(  ) สาย.............ครั้ง     (  ) ขาดงาน..............วัน 
(  ) ลาปวย.........วัน     (  ) ลากิจ...................วัน 

ถึงวันท่ี.............เดือน.........................พ.ศ................ วันท่ีประเมิน............................................................ 
 
คําช้ีแจง โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในชองท่ีเห็นวาตรงกับความเปนจริงมากท่ีสุด 

 

ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 1 ประเมินดานความรู (20 คะแนน)      
1 ความรู ความเขาใจเก่ียวกับงานท่ีไดรับมอบหมาย      
2 ความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง      
3 ความเอาใจใสตองานท่ีไดรับมอบหมาย      
4 มีความรู ความสามารถในสาขาวิชาท่ีเรียน      

รวม      
คะแนนรวม  

สวนท่ี 2 ประเมินดานความรู (30 คะแนน)      
5 ปริมาณงานท่ีทําไดและเสร็จตามเปาหมายท่ีได

กําหนดไว 
     

6 ผลงานมีคุณภาพ ทํางานดวยความรอบคอบและ
ปลอดภัย 

     

7 วิเคราะหและแกปญหาในการทํางานได      
8 ทักษะในการสื่อสาร      
9 บํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชและทรัพยสินของ

องคกร 
     

รวม      
คะแนนรวม  
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ลําดับ หัวขอท่ีประเมิน 
คะแนนท่ีได 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง ไมผาน 
(5) (4) (3) (2) (1) 

สวนท่ี 3 ประเมินดานคุณธรรม จริยธรรม (20 คะแนน)      
10 การแตงกาย การปฏิบัติตามกฎระเบียบ และ

กิริยามารยาท 
     

11 ความซ่ือสัตย      
12 ขยัน อดทน เสียสละ และตรงตอเวลา      
13 การรักษาสิ่งแวดลอมและไมของเก่ียวกับสิ่งเสพติด      
14 รวมมือกับองคกรและยอมรับฟงความคิดเห็นผูอ่ืน      

รวม      
คะแนนรวม  

 
ขอเสนอแนะ 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
      (ลงช่ือ)...........................................ผูประเมิน 
              (...........................................) 

    สถานประกอบการ  
 
 
 
หมายเหตุ  ประเมินเม่ือส้ินสุดการฝกอาชีพหรือเรียนรวมกับสถานประกอบการ และนําสงใหกับครูนิเทศ 
              เพ่ือวัดผลและประเมินผลตอไป 
 




